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Wer sind wir?

Mit tiber 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist IT2media an
funf Standorten in Deutschland prasent: Nirnberg, Miinchen,
Frankfurt am Main, Leipzig und Berlin. Wir sind Problemléser mit
umfassender Erfahrung in den Bereichen Digitalisierung, Pro-
zessoptimierung sowie Automatisierung und haben im Laufe der
Jahre ein feines Gespur fiir den damit verbundenen Kulturwan-
del entwickelt.

Unser Schwerpunkt liegt auf der Digitalisierung von Geschafts-
prozessen: Wir beraten Unternehmen, analysieren Abldufe, ent-
wickeln individuelle Softwareldsungen und kiimmern uns um
die Sicherheit von IT-Systemen. Dabei arbeiten wir mit moder-
nen Technologien wie SAP, entwickeln eigene Apps und Portale
und begleiten unsere Kunden durch technische Verdnderungen -
von der Idee bis zur Umsetzung.




Unsere Leidenschaft und unser Know-how resultieren aus
sichimmer wieder wandelnden Anforderungen: Optimierung
digitaler Prozesse, Vorhersage-Modelle auf KI-Grundlage,
Beherrschen groRer Datenmengen, Abo-Geschaftsmodelle,
Multi-Channel-Vertrieb, effizientes Steuern von Kundeninter-
aktionen - bei uns erhaltst Du einen kompletten Einblick in
die digitale Welt.

Bewirb Dich jetzt und werde Teil unserer Unternehmens-
familie und lerne spannende Maglichkeiten zur Ausbildung in
einem wachsenden und dynamischen Umfeld kennen.

Wir freuen uns auf Dich und
Deine Bewerbung!



Dein Karrierestart
1. Deine Bewerbung

Nachdem Du eine geeignete Ausbildungsstelle
auf unserer Website entdeckt hast, kannst Du Dich
ganz unkompliziert und in nur wenigen Schritten
uber den ,,Jetzt bewerben“-Button bewerben.

Gerne kannst Du auch im Voraus Kontakt zu uns
aufnehmen, um Dich direkt zu informieren.

Nach Eingang Deiner Bewerbung erhaltst Du eine
Bestatigung per E-Mail.

2. Erstes Kennenlernen

Im nachsten Schritt werden wir gemeinsam
herausfinden, ob wir gut zusammenpassen. Du
hast die Mdglichkeit, uns - zusammen mit ande-
ren Bewerberinnen und Bewerbern - von Deinen
Fahigkeiten zu liberzeugen. Gleichzeitig erhaltst
Du wertvolle Informationen iiber die Ausbildung
bei IT2media.




ey

o
S
<11

g

3. Einzelinterview

Wir nehmen uns viel Zeit fiir unsere Vorstellungs-
gesprache. Jetzt hast Du die Gelegenheit, ausfiihrlich
Uber die Punkte zu sprechen, die Dir wichtig sind.

Wir legen groRen Wert auf einen ehrlichen und
respektvollen Umgang - freue Dich auf den Termin!

4. Dein Arbeitsvertrag

Sind wir uns einig, dass es passt?

Herzlichen Gliickwunsch und willkommen bei
IT2media! Ab Deinem ersten Arbeitstag wird Dir eine
Azubipatin bzw. ein Azubipate zur Verfiigung stehen
und Du kannst sofort alle unsere Vorteile genieRen,
die auf den folgenden Seiten zusammengefasst sind.



Unsere Benefits fiir Dich
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Du tiftelst gerne an
komplizierten Projekten?




Ausbildung Fachinformatiker
(m/w/d) mit Schwerpunkt
Anwendungsentwicklung

Ubersicht

>>Du bringst Mittlere Reife oder (Fach-)Abitur mit

>>Du hast groRes Interesse an Programmierung, Internettechnologie,
Webdesign, Mediengestaltung und E-Commerce

>> Drei Jahre Ausbildung mitunter an einer staatlichen Berufsschule

>> Viel Praxis und Entwicklungspotenzial

>> Inhouse-Schulungen bereiten Dich auf Deine IHK-Prifung vor

Du programmierst und entwickelst kundenspezifische und individuelle
Softwareldsungen in enger Abstimmung mit verschiedenen Abteilungen.
Dariiber hinaus erfahrst Du, wie effizientes Projektmanagement funk-
tioniert und lernst eine oder mehrere Programmiersprachen vertieft, z.B.
Microsoft C#NET, SAP ABAP, SAP JavaScript und JAVA.

11



Du behiltst den Uberblick iiber
komplexe Systeme aus
Hard- und Software?




Ausbildung Fachinformatiker
(m/w/d) mit Schwerpunkt
Systemintegration

Ubersicht

>>Du bringst Mittlere Reife oder (Fach-)Abitur mit

>>Du hast groRes Interesse an Kommunikation, Dienstleistungen,
Teamgeist und besitzt einen Faible fiir Hardware

>> Drei Jahre Ausbildung mitunter an einer staatlichen Berufsschule

>> Viel Praxis und Entwicklungspotenzial

>> Inhouse-Schulungen bereiten Dich auf Deine IHK-Priifung vor

>> Du lernst mindestens eine Programmiersprache

Du planst und konfigurierst IT-Systeme flir interne oder externe Kun-
dinnen und Kunden. Fehlerquellen erkennst du schnell und entwi-
ckelst eigene Losungsvorschlage. AuBerdem berdtst Du Anwenderin-
nen und Anwender bei der Auswahl und Nutzung von Gerdten und lost
Anwendungs- und Systemprobleme.
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Du mochtest eine Schnittstelle zwischen
IT und den anderen Fachbereichen
eines Unternehmens sein?




Ausbildung Kaufleute
(m/w/d) fiir
Digitalisierungsmanagement

Ubersicht

>>Du bringst Mittlere Reife oder (Fach-)Abitur mit

>>Du hast groRes Interesse an Informatik und Technik

>>Du Ubernimmst Aufgaben im Consulting, in der Entwicklung sowie
in der Qualitdtssicherung

>> Drei Jahre Ausbildung mitunter an einer staatlichen Berufsschule

>> Viel Abwechslung und praxisnahe Ausbildung

>>|Inhouse-Schulungen bereiten Dich auf Deine IHK-Prifung vor

Du analysierst IT-bezogene Probleme, ermittelst Systembedarf, beantragst
Hard- und Software und implementierst diese im Unternehmen. Zudem bist
du Ansprechperson fiir Herstellerinnen und Hersteller und Fachabteilun-
gen und erfilllst individuelle Anforderungen.
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Nathalie Harrer, Claudia Putz, Marina Dittrich, Michael Krause

Team Ausbildung

Kontakte
Claudia Putz, Ausbilderin Michael Krause, Ausbilder

claudia.putz@it2media.de michael.krause@it2media.de
+49 911 30730 440 +49 911 30730 465




Jiirgen Thurner, Stephan Forstner

Team Ausbildung

Kontakt
Jiirgen Thurner, Ausbilder

juergen.thurner@it2media.de
+49 89 780 1615 0




Unsere Mission - Unsere Vision

Unsere Mission - kurz gesagt:

Wir entwickeln digitale Lésungen, die den
Alltag in Unternehmen einfacher und
schneller machen. Dabei sorgen wir dafr,
dass alles reibungslos lauft - zuverlassig,
fair und mit echtem Teamgeist. Gemein-
sam mit unseren Kundinnen und Kunden
machen wir Fortschritt méglich.

Unsere Vision - was uns antreibt:

Wir wollen die digitale Zukunft aktiv
mitgestalten - mit Ideen, die weiterden-
ken, und Technik, die begeistert.

Unser Ziel: die Medien- und IT-Welt
mitentwickeln, dabei neue Wege
gehen und Losungen schaffen, die
wirklich einen Unterschied machen.
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Uber 20 Jahre
erfolgreich am Markt

5 Standorte
in Deutschland

LEIPZIG

FRANKFURT/
MAIN

NURNBERG

1428 Hoheneinheiten
Gesamtkapazitat unseres
Rechenzentrums

180 Mitarbeitende

MUNCHEN
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